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BESTYRELSENS

ARSBERETNING 2022

Atter et ar er gaet pa VHO.
Og det er gaet fantastisk godt, nar vi maler 2022 med de samme succeskriterier, som vi
gjorde sidste ar vedr. 2021.

Vores aktivitetsniveau i 2022 - alene malt pa foreningens regnskabsfagrte udgifter - udviser
ikke mindre end 473.192 kr.

Det svarer til en stigning pa 93% i forhold til 2021, hvor de samlede udgifter til aktiviteter
og projekter kun udgjorde 245.552 kr.

Hertil kommer tildelte driftsmidler i 2022 pa 98.000 kr. til smaanskaffelser, kaffe, madevirk-
somhed m.m., hvorved foreningen i samspil med daglig leder i alt har forvaltet og brugt
571.192 kr.

Daglig leders lgbende registeringer af besggende i huset viser, at ca. 2020 besag kan
henfgres til veteraner og ca. 435 besgg til pargrende.

Bes@gene udtrykker en meget tilfredsstillende deltagelse i store og sma aktiviteter i Igbet
af hele 2022 og en stigning pa ca. 20% i forhold til 2021.

Veteranhjemmet havde i 2022 1524 overnatninger og 37 forskellige beboere i kortere og
lzengere tidsrum.

Beboerne giver Igbende VHO en vurdering, samt nar de forlader os efter et ophold.
Pa skalaen 0 — 5 scorede VHO for 2022 en tilfredshedsgrad pa gennemsnitlig 4,5.

Vi kan derfor godt tillade os at "kippe med flaget” i dag og dermed give udtryk for:
"rigtig godt gaet” med en stor tak for samarbejdet, den gode and og kultur, som generelt
hersker i huset.

VHO er som "et abent tilbud” skabt til brug for veteraner. Det kraever mod at tage huset i
brug, - iseer hvis man ikke kender en bruger, der kan hjalpe een igang. Det kreever ogsa
mod at byde en ny bruger indenfor i det feellesskab/de feellesskaber, der findes pa VHO.
Der er flotte eksempler pa begge dele, og det fortjener stor anerkendelse. Det er ikke sa
ofte, vi treeder ind i nye og ukendte rammer, men det kan man trygt ggre pa VHO. Den
feellesskabsforstaelse, som alle veteraner har med sig fra forsvaret, tilsidesaetter egne
snaevre interesser til fordel for kollektivet.

VHO er alles — og ikke kun nogens - hus.

Man kan principielt anleegge samme syn pa de frivilliges deltagelse pa VHO, og her er der
ogsa god energi blandt nye og gamle til gavn for frivilligopgaverne pa VHO.
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Ogsa som forening er vi kommet godt og styrket ud af 2022.

Ved arets udgang har vi nu 84 betalende medlemmer og har flot ndet det maltal, som be-
styrelsen fastsatte i 2021.

Som det er de fleste bekendt er det meget vigtigt, at de 5 veteranhjem under Fonden Dan-
ske Veteranhjem samlet set kan mgnstre mindst 300 medlemmer. Vores forening yder sa-
ledes hermed en paen andel, som sikrer, at FDV fortsat fra statens side er en godkendt al-
mennyttig og humaniteer fond med de fordele dette giver — for savel fonden som isaer for
vore mange donorer.

Vedr. foreningsarbejdet kan jeg oplyse, at lokalbestyrelsen i november godkendte FDV’s
forslag til en ny standardvedteegt. De nye vedtaegter blev godkendt af Veteranhjem Aal-
borg pa en generalforsamling i forsommeren 2022.

Nar de er behandlet hos de gvrige 3 veteranhjems lokalbestyrelser og endelig tiltradt af
Fondsbestyrelsen vil de fa effekt fra 2024.

De a&ndrede vedtaegter betyder bl.a. at kontingentopkraevningen for det fglgende ar skal
udsendes til medlemmerne i december maned.

Sa kontingent for 2024 skal derfor vedtages pa denne generalforsamling, saledes opkraev-
ning kan udsendes i december 2023.

For i praksis at kunne dette skal vi i Igbet af de kommende maneder have oprettet et regu-
lzert medlemsregister. Et udviklingsarbejde, som nu er iveerksat, og som jeg haber, alle
medlemmer vil statte op omkring.

De endrede bestemmelser betyder bl.a. ogsa, at man som medlem ikke skal betale kon-
tingent 4 uger for en generalforsamling for at opna tale- og stemmeret, - men blot en uge
for.

Ilgennem hele 2022 fastholdt vi bestyrelsens hovedstrategi for 2021/22 - nemlig at vi alle
(brugere, beboere og frivillige) skulle "vinde hverdagen tilbage” efter 2 traelse Corona-ar.

Store og sma aktiviteter, begivenheder og events, der understottede feellesskabsfalelsen,
det gode samveer og hyggen inde og ude havde derfor ogsa i 2022 hgjeste prioritet

Veteranerne tog i 2022 stigende ansvar og ejerskab til rigtig mange tiltag og aktiviteter.
Aldrig for har vi breendt sd meget braende af i haven.
Ja — sa meget, at vi ligefrem fik en naboklage.

Men balmad, hygge i haven og socialt samvaer under det nye halvtag gav i 2022 stor
gleede for mange brugere og beboere.

Ogsa den ugentlige veteran-cafe, hvor veteraner sammen laver god mad har veeret meget
veerdsat og i hgj kurs.

Feellesmiddagene har veeret rigtig godt besgagt.

Det samme kan siges om de gvrige faste ugentlige aktiviteter.

Dette er helt i trad med lokalforeningens formal, - at understette det sociale liv for husets
brugere og beboere.
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Heldigvis har vi haft de nadvendige gkonomiske midler at arbejde med, og rigtig mange
gnsker har kunnet virkeliggeres, dels fordi mange aktive brugere har stgttet op om realise-
ring af de forskellige aktiviteter og tiltag, dels fordi vi har en gruppe af meget engagerede
frivillige.

Det er ogsa gennem 2022 blevet tydeliggjort, hvor forskellige ansker og behov VHOs mal-
gruppe af veteraner og pargrende egentlig kommer med.

Eneste lille tidsel i buketten var opstillingen af motionsredskabet i haven i forsommeren,
hvilket desvaerre gav anledning til misforstaelser og en helt ungdig debat.

Netop placeringen i haven blev naevnt pa sidste ars generalforsamling i sammenhaeng
med omtalen omkring etableringen af VHO’s fithesscenter hos MILMUS, dieet og kostvej-
ledning og bestyrelsen fokuspunkt: "Det gode sunde liv — savel fysisk som mentalt”

Et fokuspunkt som bestyrelsen stadig fastholder, og som i 2023 forventes at blive under-
stottet af nye tilbud sa som mindfullnes og yoga.

Shelterprojektet "Benjamins Ro” skal have en seerlig plads i denne arsberetning.

Efter ca. 1 ars tillgb med udarbejdelse af ansggninger om byggetilladelse og yderligere
fundraising, undersggelser af mulig lokalitet m.m. traf bestyrelsen i juni maned de for-
nagdne beslutninger, - herunder hvorledes byggeriet skulle organiseres, godkendte budget-
tet m.m.

Der blev holdt et styregruppemgade i august, og Myhr satte arbejdet i gang med bestilling
og indkgb af trae, skruer og veerkig;j

En stor tak til alle | som i alt slags vejr fra fgrste spadestik har ydet en formidabel indsats
ude i skoven.

Det lykkedes at komme i mal med de 2 shelters, saledes vi sammen med Benjamins fami-
lie og venner kunne foretage en officiel indvielse i begyndelsen af november maned.

Men arbejdet med depotrum og finpudsning forsatte igvrigt med stort engagement i de
kolde og vade vintermaneder.

Tusind tak for indsatsen og hvor har det veeret dejligt at opleve samarbejdet mellem bebo-
ere og brugere i den sammenhaeng. Ingen naevnt — ingen glemt!

Det er bestyrelsens mal, at vi kan afvikle et festligt arrangement pa shelterpladsen i for-
aret, nar bagen er sprunget ud, og hvor ogsa godsejeren, hans familie og medarbejdere vil
kunne deltage og fejre det flotte resultat. Saet et kryds i kalenderen, Igrdag den 6. maj.

Der skal ogsa lyde en stor tak til de brugere og beboere, der har knoklet lgs i Dannevirkes
keelder for at realisere malet om veerkstedsfaciliteter.

Ogsa en stor tak til de frivillige.

Tak for jeres engagement, tak til kgkkenholdet og den gode mad til de velbesggte feelles-
spisninger.

Tak til tovholdere og jeres support til de mange aktiviteter, som vi havde i 2022.
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VHO's veteraner fik sat et meget stort og flot aftryk i den reviderede "VeteranStrategi”,
som Odense Kommune vedtog i december 2021.

Gennem 2022 har vi haft en raekke konstruktive mgder med kommunens embedsveerk.
Det er netop blevet aftalt med kommunen, at VHO i en indledende 1. fase kan ansgge om
en finansiering pa op til 50.000 kr. fra §18 udviklingspuljen til iveerkseettelse af frivillig-
drevne aktiviteter af og for veteraner (og frivillige) i 2023 indenfor rammerne af et temapro-
jekt: "FALLESSKABER”.

Jeg vil - med lidt afsaet i bestyrelsens budgetoplaeg og isaer forslag til Aktivitetsplan 2023,
som er naeste punkter pa dagsordenen - afslutte denne arsberetning med et lille kig frem i
2023.

Helt overordnet set fastholder bestyrelsen strategien og formalet omkring daglig leders an-
svar for og sikring af den lgbende afvikling af beboer- og brugermagder samt mader med
de frivillige.

Bestyrelsen signalerer fortsat meget klart, at vi generelt ser positivt pa veteranernes for-
slag, bidrag og idéer.

Dog saledes at en forslagsstiller alt andet lige selv bgr bidrage som tovholder / aktiv delta-
ger i den efterfglgende planlaegning og udfgrelse

Det nedsatte Aktivitetsudvalg er nu sammensat af kun 2 frivillige. Vi mangler 1-2 vetera-
ner, der kunne have tid og lyst til melde sig til dette arbejde.

Dette er vigtigt, idet vores Aktivitetsplan og Arshijul alt andet lige er et helt centralt omdrej-
ningspunkt for VHO’s virksomhed og tilbud.

Det er bestyrelsens malseetning, at de veteraner og frivillige, der fungerer som initiativta-
gere og tovholdere inddrages teet i udvalgets funktioner og prioriteringer.

Aktiviteter, som brugerne selv organiserer (Spiseklub m/beboerne, Filmklub, Modelbyggeri
o.lign. ) uden deltagelse af frivillige, understettes naturligvis fortsat af bestyrelsen, - even-
tuelt med mindre gkonomiske tilskud.

Bestyrelsen fastholder den principielle model for tilskud til en aktivitet, som indeholder ind-
kab, madlavning og feellesspisning: ” 30 kr. pr. mand pr. maltid”.

Dette geelder f.eks den ugentlige Veteran-Cafée pa mandage.

Er der tale om planlagte ture ud i naturen - shelter, kanoture el.lign., som alle kan tilmelde
sig via opslag pa Facebook eller opslagstavlen, har bestyrelsen besluttet at yde et dagstil-
skud pa 40 kr. pr. mand til indkgb af mad og forngdenheder.

Gennem synliggerelsen af Veteranhjem Odenses mangeartede aktiviteter og tilbud samt
ved brug af "mund-til-gre” markedsfaring blandt brugere og frivillige, skal vi alle fortsat ar-
bejde for, at antallet af brugere @ges.

Det skal ogsa synliggares, at VHO pa den lange bane er dybt afhaengig af en robust og
steerk lokalforening med engagerede og aktive medlemmer.
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Det er bestyrelsens malseaetning, at vi ved arsskiftet 2023/24 har 100 medlemmer

Etablering og malrettet udvikling af een eller flere pargrendegrupper har fortsat lokalbesty-
relsens helt saerlige opmaerksomhed. Det er vigtigt, at de nationale og politiske strategier
for denne del af veteranindsatsen omsaettes til konkret handling / indhold - ogsa pa Vete-
ranhjem Odense.

Med disse ord vil jeg overlade arsberetningen til generalforsamlingens velvillige behand-
ling.

Tak for ordet



